四川云上天府科技有限公司招聘简章
四川云上天府科技有限公司因工作需要，面向社会公开招聘以下专业人员。
一、招聘岗位
	职位名称
	招聘人数
	岗位职责

	区域销售总监
	2人
	1. 营销战略规划：根据公司战略规划及年度经营计划，拟定中短期营销方针和营销计划；制定和完善营销管理体系和营销业务流程；
2. 渠道及推广：根据公司营销规划，进行渠道策略选择建设，并实施渠道策略，开拓客户资源；制定推广计划，组织带领营销团队，实施推广计划，建立营销推广管控体系；
3. 销售管理：组织带领销售团队，实施产品策略，锁定目标市场，引导和控制销售工作的方向和进度，组织开发多种销售手段，完成销售计划；
4. 回款管理：负责销售合同谈判、签订，监控项目实施过程，整合技术、采购等资源，确保项目按时交付，按期完成回款计划；
5. 客情管理：组织建立客户档案，进行客户分析，挖掘客户需求。妥善处理客户投诉，跟踪投诉处理结果，并进行客户满意度调查。

	项目经理
	1人
	1. 合同管理：负责销售合同、采购合同、合作协议、代理协议等商业文件的起草与评审，及时跟踪与推动合同及协议的执行，定期出具合同执行分析报告；负责合同文件归档、借阅管理。
2. 回款管理：管理合同的应收帐款，及时核对项目的合同签署、发货、开票、收付款等事宜。
3. 投标支持：负责标书的购买和制作，跟进保证金支付及退回情况，把控中标服务费，管理合作方预存账目，做好资质同步及关系维护。
4. 项目跟进：协助项目负责人跟踪项目进度，审核与统计各项目的支付情况，协调解决项目问题，及时向上级汇报项目情况。

	总办专员
	1人
	1. 秘书事务：负责总经理的办公服务、行程安排、工作预约、票务处理等工作；负责总经理安排的各种材料撰写、装订及传递，起草、存档整理总经理签发文件；负责总办会议相关资料编印、会议记录和整理，督办议定事项；
2. 项目信息：负责公司所有项目的信息管理工作，包括但不限于整理立项登记、实施进度、里程碑节点、投标情况、合同履行、回款跟踪等信息，及时向总经理汇报项目进展；
3. 档案管理：建立公司档案管理标准，规范并负责档案室管理，包括收发、分类、流转、编目、检索、归档保管、销毁等；
4. 接待管理：负责客户的酒店、机票、用餐预定，外事活动的组织、接待、服务等，做好汇报和联络工作。

	解决方案经理
	1人
	1. 带领团队配合销售达成销售指标，与客户交流，挖掘客户需求，对技术方案进行展示和讲解，解答客户疑问；
2. 参与执行信息化项目的全流程，对客户需求和市场形势进行分析，设置、编制相应技术方案；
3. 对信息化项目的工程实施进行设计监督，参与项目的用料确认和现场调整后续的执行；
4. 参与完成实施现场技术交底工作，跟进实施过程，解决施工中相关设计问题。


二、工作地点
四川省德阳市
三、基本要求
（一）认真贯彻党和国家的方针政策与法律法规，认真遵守并执行公司各项规章制度；
（二）认同云上天府企业文化，勤勉尽责，忠诚于企业，愿意与公司共同成长；
（三）具有良好的职业素养和职业操守，爱岗敬业，有较强的事业心和责任心；
（四）具有良好的心理素质，身心健康，无职业禁忌疾病，具有一定的抗压能力。
四、福利待遇
（一）朝九晚六，周末双休；
（二）入职即顶格购买五险一金；
（三）专业培训，管理、专业双通道发展；
（四）年终奖励，股权激励等。
五、报名事宜
（一）报名方式
登录四川云上天府科技有限公司官方网站“加入我们”—“招聘岗位”相应栏目下载《云上天府应聘人员报名表》，并通过电子邮件形式发送至招聘邮箱（hr@cloudtianfu.com）。邮件请以“应聘岗位+应聘人姓名”命名，各类报名所需资料均以附件形式发送，邮件大小请勿超过10M。
（二）报名材料
[bookmark: _GoBack]1. 准确完整填写《四川云上天府科技有限公司应聘人员报名表》，采用其他格式表格填写的视为无效。
2. 本人电子照片、学历学位证书、职称证书、各种执业资格证书（扫描件）作为附件发送。
3. 提供个人工作业绩、成果材料等。
（三）报名时间
2022年9月19日—岗位录用满为止
（四）联系方式
联系人：肖女士，联系电话：0838-2900237，邮箱地址：hr@cloudtianfu.com
六、应聘须知
（一）应聘者应对提交材料的完整性和真实性负责，我们承诺对您的应聘资料严格保密。
（二）凡提供不实信息者，一经查实，即取消聘用资格或解除相关协议。
